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ODULA

PROGRAMME DE FORMATION FORMATION

Utilisation Web Intelligence Bl
4.2 - NIVEAU 2

DUREE : 1 jours | 14 heures
MODALITE D’ORGANISATION : Mixte

Informations

OBIECTIFS PEDAGOGIQUES
- Approfondir la création et l'analyse de documents Web Intelligence.
- Exploiter toutes les fonctionnalités avancées (filtres, calculs, liens, multi-requétes).

- Optimiser les rapports pour le pilotage de l'activité métier.

PREREQUIS

Avoir suivi la formation « Utilisation Web Intelligence Bl 4.2 - NIVEAU 1 » ou avoir un niveau

équivalent.

ACCESSIBILITE
Si vous étes en situation de handicap, merci de nous contacter afin que nous puissions vous

accompagner et vous orienter au mieux dans votre demande et vos démarches.
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Modalités pédagogiques O D U L A
MODALITES, MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES
Formation dispensée en présentiel ou a distance (sur demande) par un formateur expert dans le
Business Object, la Business Intelligence et la Web intelligence : apports théoriques, exercices de
mise en situation professionnelle.

Programme, supports et fiches pratiques remis aux stagiaires. Supports pédagogiques utilisés:

vidéos, documents PDF, PowerPoint et quiz.

MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES
Formation dispensée en présentiel ou a distance (sur demande) par un formateur expert dans le
Business Object, la Business Intelligence et la Web intelligence : apports théoriques, exercices de

mise en situation professionnelle.

MODALITES D’EVALUATION ET DE SUIVI

Avant la formation : audit des besoins et du niveau

A la fin de la formation : évaluation de la compréhension et de l'assimilation des savoirs et savoir-faire
par le formateur

Formation qualifiante : attestation de fin de formation (appelée « certificat de réalisation »)
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Contenu pédagogique O D U LA

FORMATION

01 - Intfroduction et tour de table

« Présentation des étapes et thématiques abordées : sommaire du
module/parcours de formation.

« Vdlidation des objectifs avec chaque apprenant.

« Tour de table guidé : échanges et positionnement des acquis et des besoins
de chacun.

02

Rappel du niveau 1

+ Lesrequétes : les tableaux sous SAP BO Web intelligence.
+ Les graphiques.

» Le formatage :les calculs.

« Planification et partage des documents.

O3 - La construction de document et exploiter les données et construire des
requétes

+  Méthodologie : optimisations des requétes et des formules.

+  Appliquer une mise en forme conditionnelle : les bonnes pratiques.

+ Lessousrequétes, comment et pourquoi 2

+ Les combinaisons de requétes & l'aide des opérateurs ensemblistes.

+ Les classements.

+ Les fusions de dimensions : les différentes utilisations des objets fusionnés.

- Création d'objets de type information et leur utilisation : utilisation de sources
externes.

04 - Les formules avancées

« Les formules avancées sur les nombres : les formules avancées sur les chaines
de caracteres.

« Les formules avancées sur les dates.

« Utilisation de la fonction « valeur relative ».

« Les formules sur les dates : exploiter les données par des calculs, variables,
calculs simples et relatifs.

+ Transformer les variables en calculs simples.

05 - Les filires avancés et liens entre documents

La barre de filtre : les controleurs d'entrées.
Utilisation de la fonction Opendocument via lien URL.

06 - Valider les acquis et cléturer la formation

« Bilan et évaluation finale de la formation.
« Enquéte de satisfaction & chaud.
Modalités d'évaluations

. Evaluation en continu de la compréhension et de l'assimilation des savoirs et
savoir-faire par le formateur lors de mises en situation et cas pratiques.

. Evaluation des acquis : Quiz/QCM de fin de module.

« Auto-positionnement avant et apres la formation.

modula-formation.com
Bordeaux - Bayonne - Limoges - La Rochelle
SARL Modula Formation — RCS Bordeaux - Siret 752 544 072 00040 3/3



	OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
	- Approfondir la création et l'analyse de documents Web Intelligence.
- Exploiter toutes les fonctionnalités avancées (filtres, calculs, liens, multi-requêtes).
- Optimiser les rapports pour le pilotage de l'activité métier.
	ACCESSIBILITÉ
	Si vous êtes en situation de handicap, merci de nous contacter afin que nous puissions vous accompagner et vous orienter au mieux dans votre demande et vos démarches.
	MODALITÉS, MOYENS ET SUPPORTS PÉDAGOGIQUES
	Formation dispensée en présentiel ou à distance (sur demande) par un formateur expert dans le Business Object, la Business Intelligence et la Web intelligence : apports théoriques, exercices de mise en situation professionnelle. Programme, supports et fiches pratiques remis aux stagiaires. Supports pédagogiques utilisés : vidéos, documents PDF, PowerPoint et quiz.
	Formation dispensée en présentiel ou à distance (sur demande) par un formateur expert dans le Business Object, la Business Intelligence et la Web intelligence : apports théoriques, exercices de mise en situation professionnelle.
	MODALITÉS D’ÉVALUATION ET DE SUIVI
	Avant la formation : audit des besoins et du niveau A la fin de la formation : évaluation de la compréhension et de l'assimilation des savoirs et savoir-faire par le formateur
Formation qualifiante : attestation de fin de formation (appelée « certificat de réalisation »)
	01 - Introduction et tour de table
	02 - Rappel du niveau 1
	03 - La construction de document et exploiter les données et construire des requêtes
	04 - Les formules avancées
	05 - Les filtres avancés et liens entre documents
	06 - Valider les acquis et clôturer la formation
	Modalités d'évaluations

