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Programme de Formation

E-Learning : Hygiene du travail (version salariés)

Description

Points Forts

Un module simple et pratique pour sensibiliser les salariés aux regles d’hygiéne essentielles afin de préserver leur
santé et limiter les risques professionnels.

i} Public visé

* Tous les salariés
¢ Collaborateurs souhaitant améliorer leurs pratiques d'hygiéne
e Personnes exposées a des environnements de travail a risques

@) Objectifs pédagogiques
Cette formation vous permettra :

e De comprendre les notions de dangers et de risques liés au manque d'hygiéne
« D'identifier les nuisances présentes dans |'environnement de travail

«  De connaitre les principales mesures de prévention

e De préserver votre santé et celle de vos collegues

« De renforcer vos pratiques quotidiennes d'hygiene au travail

Organisation
Durée : 15 minutes

Mode d’organisation : E-learning

Contenu pédagogique

* Description
Introduction a I'hygiéne du travail
«  Définition et enjeux
¢ Notions de dangers et de risques liés au manque d'hygiene
* Impact sur la santé et le bien-&tre au travail
Mesures d'hygiéne

*  Bonnes pratiques individuelles et collectives

¢ Nettoyage et organisation du poste de travail

e Hygiéne personnelle et respect des consignes
Synthése et ressources

¢ Document téléchargeable récapitulatif
« Ressources complémentaires accessibles
Evaluation

e Test de positionnement initial (optionnel)
e QCM final de validation des acquis
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ﬁ Prérequis
e Aucun prérequis spécifique
e Savoir utiliser un poste informatique et Internet

47 Modalités pédagogiques
e Cours en ligne interactif
*  Animations multimédia (vidéo, 2D/3D, photographies)
« Exercices pratiques et mises en situation filmées
e Document de synthéese a télécharger

AR Moyens et supports pédagogiques
¢ Plateforme e-learning Onlineformapro ou plateforme client
« Vidéos pédagogiques et exercices pratiques
e Support écrit téléchargeable
¢ Personnalisation possible selon |'établissement et la charte graphique

=] Modalités d’évaluation et de suivi
» Tests non notés intégrés a chaque chapitre
* QCM final de validation des acquis

»  Suivi de progression et temps de connexion
*  Attestation délivrée a l'issue de la formation
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