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Programme de Formation
SSIAP 3 - Recyclage

Description
Recyclage obligatoire tous les 3 ans du chef de service SSIAP 3.

Points Forts

Recyclage obligatoire tous les 3 ans du chef de service SSIAP 3.

i} Public visé

e Chefs de service de sécurité incendie titulaires du SSIAP 3 (recyclage tous les 3 ans)

@) Objectifs pédagogiques
A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

e Actualiser ses connaissances réglementaires et techniques de chef de service
e Maintenir ses compétences de management du service de sécurité incendie
e Satisfaire a I'obligation triennale de recyclage

Organisation

Durée : 21 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

* Description

+  Evolution de la réglementation
o Réglementation ERP / IGH, accessibilité
« Notions relatives a I'accessibilité des personnes handicapées
¢ Moyens de secours et SSI
¢ Gestion du service et analyse de risques
o Organisation du service de sécurité
o Commissions de sécurité
o Budget et contrats de maintenance
«  FEtudes de cas
o Analyse de projets et de situations réelles

Y¢ Prérequis
+  Etre titulaire du SSIAP 3 (ou équivalent)
e Justifier de 1 607 heures d'activité sur les 36 derniers mois
e Attestation de secourisme en cours de validité
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557 Modalités pédagogiques
» Pédagogie active et participative centrée sur le stagiaire (formateurs formés a la pédagogie des
adultes)
«  Alternance théorie / pratique, la pratique étant majoritaire pour étre opérationnel
* Mises en situation et exercices sur cas concrets
«  Exercices sur feux réels sur aire d'entrainement et visites d'établissements (ERP / IGH)

AR Moyens et supports pédagogiques
e Support de cours illustré remis en version papier a chaque participant
* Aire de feux réels, extincteurs, matériel de sécurité incendie
¢ Mises en situation de rondes et de poste de sécurité
«  Formateurs titulaires des diplomes, titres ou certificats requis par I'arrété du 2 mai 2005
=] Modalités d’évaluation et de suivi
* Pendant la formation
o  Feuilles d'émargement, études de cas évaluées
*  Fin de formation
O  Attestation de recyclage SSIAP 3
» Satisfaction
o Questionnaire de satisfaction a chaud en fin de formation
o Questionnaire de satisfaction a froid a J+60
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