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Programme de Formation
E-Learning : Comprendre le Comité Économique et

Social (CSE) – Pour les salariés
Description

Points Forts
Variable non renseignée

Public visé
• Salariés du secteur privé
• Agents du secteur public
• Collaborateurs souhaitant comprendre le rôle du CSE

Objectifs pédagogiques
Cette formation vous permettra :
 

• De définir le CSE et son rôle
• De comprendre quand et comment il se met en place
• D'identifier les missions principales du CSE
• De connaître les moyens mis à disposition des élus et des salariés
• De renforcer vos connaissances sur la représentation du personnel

 

Organisation
Durée : 30 minutes

Mode d’organisation : E-learning

Contenu pédagogique

Description
Introduction au CSE

• Définition du CSE
• Conditions et modalités de mise en place

Composition et élections
• Structure du CSE
• Processus électoral

Missions et responsabilités
• Rôle du CSE au sein de l'entreprise
• Domaines d'action et d'intervention

Moyens mis à disposition
• Ressources et outils pour exercer ses missions
• Droit et cadre légal applicables

Synthèse et ressources
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• Document récapitulatif téléchargeable
• Ressources complémentaires en ligne

Évaluation
• QCM de validation des acquis

 

Prérequis
• Aucun prérequis technique spécifique
• Savoir utiliser un ordinateur et Internet

Modalités pédagogiques
• Cours en ligne interactif
• Animations multimédia (vidéo, 2D/3D, photographies)
• Exercices pratiques et mises en situation filmées
• Document de synthèse à télécharger

Moyens et supports pédagogiques 
• Plateforme e-learning Onlineformapro ou plateforme client
• Vidéos pédagogiques et exercices pratiques
• Support écrit téléchargeable
• Personnalisation possible selon l'établissement et la charte graphique

 

Modalités d’évaluation et de suivi
• QCM de validation en fin de module
• Suivi de progression et temps de connexion
• Attestation de réussite délivrée à l'issue
• Traçabilité conforme aux normes e-learning
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