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Programme de Formation

E-Learning : Sécurité Incendie — Personnel Soignant
(Type U)

Description

Points Forts
Un module congu spécifiquement pour le personnel soignant en hospitalisation afin de prévenir les incendies,
appliquer les consignes et assurer la mise en sécurité rapide des patients et des équipes.

fi} Public visé

¢ Personnel soignant
*  Professionnels de santé intervenant en établissements de soins (ERP type U)
e Tout collaborateur impliqué dans la sécurité incendie hospitaliere

@) Objectifs pédagogiques

Cette formation vous permettra :

« De comprendre les enjeux de la sécurité incendie en établissements hospitaliers

« D'identifier et connaitre le fonctionnement des matériels et installations de sécurité
« D'appliquer les consignes essentielles en cas de départ de feu

* De maitriser les principes de mise en sécurité des patients et des équipes

« D'adopter une posture proactive pour limiter les risques et protéger les occupants

Organisation
Durée : 35 minutes

Mode d’organisation : E-learning

Contenu pédagogique

* Description

Partie 1 — Formation

e Chapitre 1: Généralités sur le risque incendie
Définition et réactions de combustion
Compréhension du phénomene d'incendie
Principes de prévention et bonnes pratiques quotidiennes
Les différentes classes de feu et leurs caractéristiques
Moyens d'extinction adaptés a chaque type de feu
«  Chapitre 2 : Systéeme de Sécurité Incendie (SSI)
o Définition et role du SSI dans un établissement de soins
o Fonctionnement des dispositifs automatiques et manuels
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o Procédures d'alerte et de déclenchement des alarmes

Chapitre 3 : Consignes et principe de mise en sécurité

o  Consignes fondamentales a appliquer en cas d'incendie

o Organisation de l'intervention du personnel soignant

o Procédure d'évacuation des patients et principes de mise a I'abri

o Communication et coordination avec les services de secours
Chapitre 4 : Scénario de mise en sécurité

o FEtude de scénarios réalistes de départ de feu en service hospitalier
Analyse des actions immédiates a mener

Exercices pratiques de réaction rapide et sécurisée

Mise en ceuvre collective des mesures de sauvegarde des personnes
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Partie 2 — Evaluation et suivi

Quiz formatifs intégrés tout au long du module

QCM final de validation des acquis

Analyse des résultats et mise en place de mesures correctives si nécessaire
Test de positionnement en amont proposé en option

Prérequis

Aucun prérequis technique
Sensibilisation générale a la sécurité conseillée

Modalités pédagogiques

Cours en ligne interactif

Animations multimédia (vidéo, 2D/3D, photographies)
Exercices pratiques et mises en situation filmées
Document de synthese a télécharger

Moyens et supports pédagogiques

Plateforme e-learning Onlineformapro ou plateforme client

Vidéos pédagogiques, animations 3D et exercices pratiques

Support écrit téléchargeable

Personnalisation possible selon I'établissement et la charte graphique

Modalités d’évaluation et de suivi

Test de positionnement en amont (optionnel)
Exercices pratiques et tests intermédiaires
QCM d'évaluation finale

Attestation de suivi délivrée en fin de parcours
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